
                    

第６６回 永年勤続優良従業員表彰実施要領 

 

１ 表彰式日時         (1) 令和６年１１月２１日（木） 

           (2) 表彰式   午後６時 

           (3) 祝賀会   午後７時（表彰式・記念撮影終了後) 

 

２ 表彰式式場          北海道グリーンランド ホテルサンプラザ（℡23-7788)  

岩見沢市４条東１丁目６番１号 
 

３ 主 催          岩見沢商工会議所 

 

４ 被表彰資格          岩見沢商工会議所会員企業従業員表彰規則による。 

 

５ 申請受付期間    自 令和６年 ９月１０日（火） 

            至 令和６年１０月３１日（木） 

 

６ 負 担 金          各事業所・商店等の負担金は被表彰者１名につき次の区分 

           に基づき、申請書提出時に納入願います。 

            勤続年数区分 

              ５年以上１０年未満   ５,０００円 

             １０年以上２０年未満   ７,０００円 

             ２０年以上３０年未満  １０,０００円 

３０年以上       １２,０００円 

 

７ 祝賀会負担金    事業主等及び議員の方が祝賀会にご出席される場合は、祝 

賀会費として６,０００円をご負担いただきます。 

 ※ 受賞者の方は無料です。 

 

８ そ の 他        (1) 勤続年数は、令和６年４月１日を基準日として、満年数を 

算出して下さい。（勤続年数基準表参照） 

         (2) 記念品その他の準備がありますので、必ず申請期間を厳守 

して下さい。期間終了後の申請は受理できません。 

 

 
 

訂正後  



 
 

岩見沢商工会議所会員企業従業員表彰規則 
 

（趣 旨） 
第１条  この規則は、岩見沢商工会議所（以下「商工会議所」という。）の会員で

ある企業及び経済団体（以下｢会員企業｣という。）の役員（個人企業の事業
主を含む。以下同じ。）及び従業員（以下「会員企業従業者」という。）に
対して行なう表彰について必要な事項を定めるものとする。 

 
（表彰の基準） 
第２条  会員従業者の表彰は、功労があり、他の模範と認められる者に対して次の

段階毎に審査の上これを行なう。 
表彰年数区分 

５年以上、１０年以上、２０年以上、３０年以上、４０年以上、５０年以上 
 
（表彰の決定） 
第３条  会員企業従業者の表彰は、会員企業の申請により正副総務委員長の審査を

経て常議員会に諮って決定するものとする。 
 
（表彰の申請手続き） 
第４条  前条の申請をするときは、所定の申請書によりするものとする。 
 
（表彰の方法） 
第５条  会員企業従業者の表彰は、表彰状のほか、記念品を贈呈してこれを行なう

ことができる。 
 
（年数の計算） 
第６条  会員企業従業者の表彰に係る年数計算は、次によって行うものとする。 
   (1)  退任又は退職した場合であっても、１年以内に同一の会員企業に復職した

場合は、前後の年数を通算する。 
   (2)  合併、譲渡又は内容若しくは組織の変更（以下この号において｢合併等｣と

いう。）があった場合においても、事実上同一の会員企業が存続し、引き続
きそれに勤務している限り、合併等の前の勤年年数を含めて計算する。 

   (3)  表彰の基準とする日を４月１日とする。 
 
（表彰の取消） 
第７条  表彰の申請書の書面に不実の記載があることが判明したときは、直ちに表

彰を取り消すものとする。 
 
（経 費） 
第８条  会員企業従業員表彰に要する経費は、商工会議所の経費をもって充当する。 
   ２ 会員企業従業員の表彰において、必要があるときは、申請者から特別に経 
    費を徴収することができる。 
 
（委 任） 
第９条  この規定で定めるもののほか、この規定の施行に関して必要な事項は、会 
    頭が別に定める。 
 
         附       則 
  この規則は平成元年７月１日から施行する。 

 



令和６年  月  日 

岩見沢商工会議所 

会頭 松浦 淳一 様 

事業所所在地  

事業所名  

代表者氏名  

電話番号  

 

申 請 書 
 

岩見沢商工会議所会員企業従業員表彰規則第４条の規定による被表彰該当者として下
記のとおり申請いたします。 

 

ふ り が な 

氏  名(性別) 
生年月日 

勤続 

年数 
就職年月日 

過去の 
被表彰 
の有無 

式典 祝賀会 

男 
・ 
女 

昭 平 
 

年 月 日 
年 

昭 平 
 

年 月 日 
有・無 

出席 
 

欠席 

出席 
 

欠席 

男 
・ 
女 

昭 平 
 

年 月 日 
年 

昭 平 
 

年 月 日 
有・無 

出席 
 

欠席 

出席 
 

欠席 

男 
・ 
女 

昭 平 
 

年 月 日 
年 

昭 平 
 

年 月 日 
有・無 

出席 
 

欠席 

出席 
 

欠席 

男 
・ 
女 

昭 平 
 

年 月 日 
年 

昭 平 
 

年 月 日 
有・無 

出席 
 

欠席 

出席 
 

欠席 

男 
・ 
女 

昭 平 
 

年 月 日 
年 

昭 平 
 

年 月 日 
有・無 

出席 
 

欠席 

出席 
 

欠席 

男 
・ 
女 

昭 平 
 

年 月 日 
年 

昭 平 
 

年 月 日 
有・無 

出席 
 

欠席 

出席 
 

欠席 

 

事業主等（被表彰者以外）の出欠は下記にご記入ください。 

役職 氏名 式典 祝賀会 

  出席 欠席 出席 欠席 

  出席 欠席 出席 欠席 

 

 

注: 記入欄不足時はコピーして添付してください。 

勤続年数は、令和 6 年 4 月 1 日現在で満了した年数を記入してください。 

就 職 年 平成 31 年 平成 26 年 平成 16 年 平成 6 年 昭和 59 年 昭和 49 年 

勤続年数 5 年  10 年  20 年  30 年  40 年  50 年  



 
 
 
 

永年勤続年数基準表 

（基準日：令和 6 年 4 月 1 日） 
 

区分 就職年月日 
勤続 

年数 
区分 就職年月日 

勤続 

年数 
区分 就職年月日 

勤続 

年数 

５
年 

H30.4.2～H31.4.1 ５  

２０

年 

H15.4.2～H16.4.1 ２０ 

３０

年 

S63.4.2～H 1.4.1 ３５ 

H29.4.2～H30.4.1 ６ H14.4.2～H15.4.1 ２１ S62.4.2～S63.4.1 ３６ 

H28.4.2～H29.4.1 ７ H13.4.2～H14.4.1 ２２ S61.4.2～S62.4.1 ３７ 

H27.4.2～H28.4.1 ８ H12.4.2～H13.4.1 ２３ S60.4.2～S61.4.1 ３８ 

H26.4.2～H27.4.1 ９ H11.4.2～H12.4.1 ２４ S59.4.2～S60.4.1 ３９ 

１０

年 

H25.4.2～H26.4.1 １０ H10.4.2～H11.4.1 ２５ 

４０

年 

S58.4.2～S59.4.1 ４０ 

H24.4.2～H25.4.1 １１ H 9.4.2～H10.4.1 ２６ S57.4.2～S58.4.1 ４１ 

H23.4.2～H24.4.1 １２ H 8.4.2～H 9.4.1 ２７ S56.4.2～S57.4.1 ４２ 

H22.4.2～H23.4.1 １３ H 7.4.2～H 8.4.1 ２８ S55.4.2～S56.4.1 ４３ 

H21.4.2～H22.4.1 １４ H 6.4.2～H 7.4.1 ２９ S54.4.2～S55.4.1 ４４ 

H20.4.2～H21.4.1 １５ 

３０

年 

H 5.4.2～H 6.4.1 ３０ S53.4.2～S54.4.1 ４５ 

H19.4.2～H20.4.1 １６ H 4.4.2～H 5.4.1 ３１ S52.4.2～S53.4.1 ４６ 

H18.4.2～H19.4.1 １７ H 3.4.2～H 4.4.1 ３２ S51.4.2～S52.4.1 ４７ 

H17.4.2～H18.4.1 １８ H 2.4.2～H 3.4.1 ３３ S50.4.2～S51.4.1 ４８ 

H16.4.2～H17.4.1 １９ H 1.4.2～H 2.4.1 ３４ S49.4.2～S50.4.1 ４９ 
  

※  負担金 受賞者勤続年数   5 年以上 10 年未満  5,000 円 

10 年以上 20 年未満  7,000 円 

20 年以上 30 年未満  10,000 円 

30 年以上      12,000 円 

※ 事業主等・議員負担金(受賞者以外の祝賀会出席者)  6,000 円 

※ 受付期間  9 月 10 日(火)～10 月 31 日(木)   
 

訂正後 


